
 
 

Deer Oaks EAP Services
Deer Oaks Consultation Services

Deer Oaks Mental Health Associates

 
State of New Mexico Agencies, 
 
Deer Oaks EAP services  is honored  to continue as  the EAP of choice  for  the State of New Mexico.   Due  to new 
budget restrictions for fiscal year 2010‐2011, Deer Oaks EAP Services has been asked to offer a secondary benefit 
option for all NM state agencies.   
 
Deer Oaks EAP is pleased to offer the State an Assess and Refer Model as Benefit Option # 2.  This benefit option 
includes: 
 

 24/7/365 Access 1‐866‐327‐2400 
 One (1) Clinical Assessment and Referral to the appropriate resource (i.e. medical plan, support groups, 
community agencies, etc.)   
 Comprehensive Work/Life Services (child/elder care resources and referrals; retiree assistance program; 
balancing work and life resources)  
 Unlimited Website Access (e.g. chat discussions, library of wellness resources to include legal and financial 
documents, etc.)  www.deeroaks.com username and password: SONM 
 Unlimited Online Wellness and Supervisor Power Point Presentations 
 Electronic Promotional Materials (e.g. brochures, wallet cards, posters, topical educational flyers) 
 Monthly Employee Enhancement Newsletter 
 Monthly Supervisor Enhancement Newsletter  
 Unlimited Account Management 
 Benefit covers all state agency employees, dependents, and household members 

 
The State can also take advantage of the following Optional, Add‐on Services:   
 

Optional Service  Fees 
Fitness‐for‐Duty Evaluations  $ 850.00 per Evaluation 
DOT SAP Evaluations  $ 500.00 per Evaluation 
Diversity Training  $ 150.00 per Hour 
Health Fair Participation, Trainings, Orientations, Seminars, 
On‐site Management Consultations  

$ 150.00 per Hour 

Health Risk Assessments  $ 5.00 per HRA 
CORE Managed Mental Health Gateway Services  Level 1: $0.50 PEPM 

Level 2: $1.00 PEPM 
24‐Hour Nurseline  $ 0.50 PEPM 
Matters of the Heart Program  $ 0.25 PEPM 

 
On‐site Critical Incident Stress Debriefing  $150.00 per Hour 
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http://www.deeroaks.com/

